
2

[bookmark: _Toc156125229]LAMPIRAN 1 KUESIONER PENELITIAN

Kepada Yth.
Bapak/Ibu Karyawan PT. Panji Putra Perkasa
di Tempat
Assalamualaikum wr. wb.
       Dengan ini saya Citra Dewi Yulianasari, Mahasiswa Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi Universitas Islam Batik Surakarta. Saat ini saya sedang melakukan penelitian guna menyelesaikan tugas akhir berupa skripsi yang berjudul “Kinerja Karyawan Ditinjau Dari Pelatihan, Komunikasi dan Reward (Studi pada PT. Panji Putra Perkasa)”.
     Berkaitan dengan itu, dengan kerendahan hati saya mohon bantuan Bapak/Ibu untuk menjawab pertanyaan/pernyataan dalam kuesioner penelitian dengan sebaik baiknya. Kuesioner ini bukan tes, sehingga tidak ada jawaban benar atau salah. Jawaban yang paling baik adalah yang sesuai dengan keadaan Bapak/Ibu yang sebenarnya.
       Jawaban yang Bapak/Ibu berikan semata-mata demi kepentingan ilmu pengetahuan dan peneliti menjamin kerahasiaannya. Jawaban Bapak/Ibu juga tidak akan mempengaruhi nilai Bapak/Ibu atau nama baik instansi.
       Atas bantuan Bapak/Ibu, saya ucapkan terima kasih.
Wassalamualaikum wr. wb.
       Hormat Saya

   	Citra Dewi Yulianasari

A. Petunjuk Pengisian
1. Jawablah pernyataan dengan jujur dan benar.
2. Bacalah terlebih dahulu pernyataan dengan cermat sebelum anda memulai untuk menjawab.
3. Pilih salah satu jawaban yang tersedia dengan memberi tanda checklist (√) pada salah satu jawaban yang anda anggap paling benar.
Sangat Setuju (SS)			: 5
Setuju (S)				: 4
Kurang Setuju	(N)			: 3			
Tidak Setuju (TS)			: 2
Sangat Tidak Setuju (STS)		: 1
B. Identitas Responden
1. Nama			: ………………………………………….
2. Jenis Kelamin		:	Laki-laki		Perempuan	 
3. Usia			:	15-30 Tahun		41-50 Tahun
  	: 	31-40 Tahun		>50 Tahun
4. Pendidikan Terakhir	: …………………………






Kinerja Karyawan (Y)
	
NO

	Pernyataan
	
SS
	S
	N
	TS
	STS

	1
	Saya mampu bekerja dengan baik tanpa pengawasan pimpinan

	
	
	
	
	

	2
	Saya dapat menyelesaikan tugas sesuai dengan waktu yang telah ditentukan

	
	
	
	
	

	3
	Saya bertanggung jawab atas perkerjaan yang diberikan pimpinan kepada saya

	
	
	
	
	

	4
	Saya mampu bekerja sama dengan TIM untuk mencapai tujuan bersama 

	
	
	
	
	

	5
	Saya dapat menjalankan tugas atau pekerjaan tanpa menunggu perintah dari pimpinan

	
	
	
	
	



Pelatihan (X₁)
	
NO

	Pernyataan
	
SS
	S
	N
	TS
	STS

	1
	Materi yang diberikan sudah sesuai dengan kebutuhan pelatihan

	
	
	
	
	

	2
	Metode yang digunakan dalam pelatihan sudah tepat

	
	
	
	
	

	3
	Kemampuan instruktur atau pelatih dalam memberikan pelatihan mudah dipahami dan dilakukan

	
	
	
	
	

	4
	Sesi masa pelatihan yang diberikan perusahaan sudah cukup dan dapat membangun kinerja karyawan yang baik

	
	
	
	
	

	5
	Sarana dan fasilitas pendukung pelatihan yang disediakan perusahaan sangat memadai 

	
	
	
	
	





Komunikasi (X₂)
	
NO

	Pernyataan
	
SS
	S
	N
	TS
	STS

	1
	Pimpinan menyampaikan informasi dan keputusan penting untuk diketahui dan dipahami oleh semua karyawan

	
	
	
	
	

	2
	Karyawan memahami atau merespon informasi yang diberikan pimpinan

	
	
	
	
	

	3
	Komunikasi yang terjadi saat ini mampu menciptakan hubungan baik sesama karyawan

	
	
	
	
	

	4
	Saya dapat memahami pesan dan melakukan tindakan sesuai dengan isi pesan yang disampaikan oleh pimpinan

	
	
	
	
	

	5
	Proses komunikasi saya saat ini mampu mempengaruhi sikap karyawan lain dalam bekerja

	
	
	
	
	



Reward (X₃)
	
NO

	Pernyataan
	
SS
	S
	N
	TS
	STS

	1
	Gaji merupakan motivasi untuk membangun semangat kerja

	
	
	
	
	

	2
	Saya menerima tunjangan hari raya sesuai waktu yang telah ditentukan

	
	
	
	
	

	3
	Dana pensiun memberikan kepuasan kepada karyawan yang mengakhiri masa kerja

	
	
	
	
	

	4
	Perusahaan memberikan promosi  bagi karyawan yang berprestasi

	
	
	
	
	

	5
	Uang insentif yang diberikan cukup besar jika pekerjaan saya melebihi target
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LAMPIRAN 2 DATA RESPONDEN
Data Responden Berdasarkan Jenis Kelamin
	No
	Jenis Kelamin
	Jumlah
	Presentase (%)

	1.
	Laki-laki
	92
	76,6 %

	2.
	Perempuan
	28
	23,3 %

	
	Total
	120
	100 %



Data Responden Berdasarkan Usia
	No
	Usia
	Jumlah
	Presentase (%)

	1.
	15-30 Tahun
	79
	65,8 %

	2.
	31-40 Tahun
	20
	16,7 %

	3.
	41-50 Tahun
	14
	11,7 %

	4.
	>50   Tahun
	 7
	5,8%

	
	Total
	120
	100%



Data Responden Berdasarkan Pendidikan Terakhir
	No
	Pendidikan Terakhir
	Jumlah
	Presentase (%)

	1.
	SD
	 8
	6,7%

	2.
	SMP
	18
	15,0 %

	3.
	SMA/SMK
	94
	78,3%

	
	Total
	120
	100%
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Hasil Uji Validitas Kinerja Karyawan
	Item-Total Statistics

	
	Scale Mean if Item Deleted
	Scale Variance if Item Deleted
	Corrected Item-Total Correlation
	Cronbach's Alpha if Item Deleted

	KINERJA KARYAWAN 1
	17,16
	2,185
	,439
	,758

	KINERJA KARYAWAN 2
	17,16
	2,252
	,635
	,675

	KINERJA KARYAWAN 3
	16,98
	2,310
	,604
	,687

	KINERJA KARYAWAN 4
	16,81
	2,492
	,421
	,748

	KINERJA KARYAWAN 5
	17,17
	2,342
	,573
	,697



Hasil Uji Validitas Pelatihan
	Item-Total Statistics

	
	Scale Mean if Item Deleted
	Scale Variance if Item Deleted
	Corrected Item-Total Correlation
	Cronbach's Alpha if Item Deleted

	PELATIHAN 1
	16,54
	3,107
	,728
	,840

	PELATIHAN 2
	16,57
	2,869
	,795
	,821

	PELATIHAN 3
	16,48
	2,991
	,598
	,870

	PELATIHAN 4
	16,44
	2,971
	,746
	,833

	PELATIHAN 5
	16,57
	2,752
	,667
	,856








Hasil Uji Validitas Komunikasi
	Item-Total Statistics

	
	Scale Mean if Item Deleted
	Scale Variance if Item Deleted
	Corrected Item-Total Correlation
	Cronbach's Alpha if Item Deleted

	KOMUNIKASI 1
	16,95
	2,720
	,481
	,760

	KOMUNIKASI 2
	17,13
	2,554
	,631
	,713

	KOMUNIKASI 3
	17,12
	2,541
	,597
	,723

	KOMUNIKASI 4
	17,13
	2,587
	,606
	,721

	KOMUNIKASI 5
	17,27
	2,449
	,480
	,771



Hasil Uji Validitas Reward
	Item-Total Statistics

	
	Scale Mean if Item Deleted
	Scale Variance if Item Deleted
	Corrected Item-Total Correlation
	Cronbach's Alpha if Item Deleted

	REWARD 1
	16,89
	5,190
	,485
	,784

	REWARD 2
	16,96
	5,536
	,446
	,795

	REWARD 3
	16,94
	4,459
	,623
	,741

	REWARD 4
	17,18
	4,314
	,724
	,709

	REWARD 5
	17,37
	3,528
	,674
	,735





Hasil Uji Reliabilitas Kinerja Karyawan
	Reliability Statistics

	Cronbach's Alpha
	N of Items

	,757
	5



Hasil Uji Reliabilitas Pelatihan
	Reliability Statistics

	Cronbach's Alpha
	N of Items

	,871
	5



Hasil Uji Reliabilitas Komunikasi
	Reliability Statistics

	Cronbach's Alpha
	N of Items

	,778
	5



Hasil Uji Reliabilitas Reward
	Reliability Statistics

	Cronbach's Alpha
	N of Items

	,796
	5
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Hasil Uji Normalitas
	One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

	
	Unstandardized Residual

	N
	120

	Normal Parametersa,b
	Mean
	,0000000

	
	Std. Deviation
	1,44265564

	Most Extreme Differences
	Absolute
	,125

	
	Positive
	,125

	
	Negative
	-,052

	Kolmogorov-Smirnov Z
	1,364

	Asymp. Sig. (2-tailed)
	,048

	a. Test distribution is Normal.

	b. Calculated from data.



Grafik Uji Normalitas
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Hasil Uji Multikoliniearitas
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Hasil Uji Heterokedastisitas
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Analisis Regresi Linear Berganda
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Hasil Uji F
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Hasil Uji t
[image: ]
Hasil Uji R2
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Daftar Tabel F
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Tabel Uji t
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Tabel r
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Coefficients a  

Model   Unstandardized Coefficients  Standardized  Coefficients  t  Sig.  Collinearity Statistics  

B  Std. Error  Beta   Tolerance  VIF  

1  (Constant)   4,822  2,053   2,349  ,020    

PELATIHAN   ,332  ,066  ,388  4,998  ,000  ,894  1,119  

KOMUNIKASI   ,238  ,074  ,248  3,238  ,002  ,915  1,092  

REWARD   ,205  ,062  ,246  3,291  ,001  ,961  1,040  

a. Dependent Variable: KINERJA KARYAWAN  
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Coefficients a  

Model   Unstandardized  Coefficients  Standardized  Coefficients  t  Sig.  Collinearity Statistics  

B  Std. Error  Beta   Tolerance  VIF  

1  (Constant)   - 2,026  1,261   - 1,606  ,111    

PELATIHAN   ,013  ,041  ,029  ,307  ,759  ,894  1,119  

KOMUNIKASI   ,039  ,045  ,081  ,858  ,393  ,915  1,092  

REWARD   ,093  ,038  ,223  2,430  ,017  ,961  1,040  

a. Dependent Variable: ABSRES  
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Coefficients a  

Model   Unstandardized Coefficients  Standardized  Coefficients  t  Sig.  

B  Std. Error  Beta  

1  (Constant)   4,822  2,053   2,349  ,020  

PELATIHAN   ,332  ,066  ,388  4,998  ,000  

KOMUNIKASI   ,238  ,074  ,248  3,238  ,002  

REWARD   ,205  ,062  ,246  3,291  ,001  

a. Dependent Variable: KINERJA KARYAWAN  
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ANOVA a  

Model   Sum  of Squares  df  Mean Square  F  Sig.  

1  Regression   149,531  3  49,844  23,345  ,000 b  

Residual   247,669  116  2,135    

Total   397,200  119     

a. Dependent Variable: KINERJA KARYAWAN  

b. Predictors: (Constant), REWARD, KOMUNIKASI, PELATIHAN  
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Coefficients a  

Model   Unstandardized Coefficients  Standardized  Coefficients  t  Sig.  

B  Std. Error  Beta  

1  (Constant)   4,822  2,053   2,349  ,020  

PELATIHAN   ,332  ,066  ,388  4,998  ,000  

KOMUNIKASI   ,238  ,074  ,248  3,238  ,002  

REWARD   ,205  ,062  ,246  3,291  ,001  

a. Dependent Variable: KINERJA KARYAWAN  
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Model Summary b  

Model   R  R Square  Adjusted R  Square  Std. Error of the  Estimate  

1   ,614 a  ,376  ,360  1,461  

a. Predictors: (Constant), REWARD, KOMUNIKASI, PELATIHAN  

b. Dependent Variable: KINERJA KARYAWAN  
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Catatan:  Probabilita yang lebih kecil yang ditunjukkan pada judul fap kelom adalzh fuss daerah
dalam sa vung, sedangkan probabilitas yang lebih besar adalah luzs daerah dalam

kedua vjung.
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110 0152 01857 02196 0245 03068
1M1 01555 01848 02186 02414 03055
112 013 01340 02177 02403 03082
13 0141 0182 02167 02393 03029
14 0155 0184 02158 02383 03016
105 0128 01816 0219 02373 03004
16 0122 01809 02139 02363 02991
17 04515 01801 02131 02353 02970
118 01509 01793 02122 02343 02967
19 01502 01786 02113 02333 02955
120 01496 01779 02104 0234 02983
121 01490 01771 02096 02315 02931
122 01484 01764 02087 02305 02920
123 01478 01757 02079 02296 02908
124 01472 01750 02071 02287 02897
135 01466 01743 02062 02278 0288
126 01460 01736 02054 02269 02875
127 01455 0179 02046 02260 02864
128 0149 01T3 02039 0220 028%
120 0143 01716 02031 0243 02843
130 01438 01710 0203 0235 02832
131 01432 01703 02015 0226 028
132 01427 0167 0208 02218 02811
133 01422 01690 02001 02210 02801
134 01416 01684 01%93 02200 02791
135 01411 01678 01986 02194 02781
136 01406 01672 04979 02186 02771
137 01401 01666 01972 0218 02761
138 01396 0160 0195 02170 02732
130 01391 01654 04958 02163 0274
140 01386 01648 04951 02155 0273
141 01381 01642 01944 0248 02133
142 01376 01637 01937 02140 02714
143 01371 0161 01930 02133 02705
144 01367 01635 04924 0216 026%
145 01362 01620 04917 02118 02687
46 01357 01614 01911 02111 02678
147 04353 01609 04904 02104 02669
148 0133 01603 01898 02097 02660
149 01344 01598 04892 02090 02652
150 01339 01593 01886 02083 02643

Diprodulssi oleh: Junaidi (http://junaidichaniago.wordpress.com). 2010
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SURAT PERNYATAAN
NOMOR :001/PPP/2023
perihal : Balason Permohonan Izin Penelitian
Kepada Yth.

Dekan Fakultas Ekonomi
Universitas Islam Batik Surakarta

Di tempat

Dengan hormat,

Sehubungan dengan surat saudara pada tanggal 09 Oktober 2023perihal perizinan tempat penelitian dalam
rangka penyusunan skripsi mahasiswa atasnama CITRA DEW! YULIANASARI dengan judul KINERJA KARYAWAN
DITINJAU DARI PELATIHAN,KOMUNIKAS| DAN REWARD (studi pada PT Panji Putra Perkasa)

Perlu kami sampaikan beberapa hal sebagi berikut :

1. Pada prinsipnya kami tidak keberatan dan dapat mengizinkan pelaksanaan penelitian tersebut ditempat kami
2. Izin Melakukanpenelitian diberikan semata mata untuk keperluan akademik

3. Waktu pengambilan data dilakukan selama 10 hari setelah tanggal ditetapkan

Demikian surat balasan dari kami.

Semarang,15 Oktober 2023
PT. PANJI PUTRA PERKASA

Di re
Personalia
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image1.emf
Y_1 Y_2 Y_3 Y_4 Y_5 X1_1 X1_2 X1_3 X1_4 X1_5 X2_1 X2_2 X2_3X2_4X2_5 X3_1 X3_2 X3_3 X3_4 X3_5

1 4 5 5 5 4 23 4 4 4 5 5 22 4 5 5 5 4 23 4 4 4 5 5 22

2 5 5 5 5 5 25 5 5 5 4 4 23 5 5 5 5 5 25 5 5 5 4 4 23

3 5 4 5 5 4 23 5 5 4 5 5 24 5 4 5 5 4 23 5 5 4 5 5 24

4 5 5 5 5 5 25 5 5 5 5 5 25 5 5 5 5 5 25 5 5 5 5 5 25

5 4 4 5 5 5 23 4 4 5 5 5 23 4 4 5 5 5 23 4 4 5 5 5 23

6 5 5 5 5 4 24 5 5 4 5 5 24 5 5 5 5 4 24 5 5 4 5 5 24

7 4 4 4 5 4 21 5 5 4 5 4 23 4 4 4 5 4 21 5 5 4 4 4 22

8 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20

9 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20

10 4 4 4 5 4 21 4 4 4 4 4 20 4 4 4 5 4 21 4 4 4 5 4 21

11 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 5 21

12 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 4 5 5 4 22

13 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 5 4 4 4 21

14 5 5 5 5 5 25 4 4 5 4 4 21 5 5 5 5 5 25 4 5 5 5 5 24

15 5 4 5 4 4 22 4 4 4 4 5 21 5 4 5 4 4 22 4 4 4 4 4 20

16 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 3 19 4 4 4 4 4 20 5 5 5 4 4 23

17 5 5 5 5 5 25 4 4 4 4 4 20 5 5 5 5 5 25 5 5 5 4 5 24

18 4 4 4 5 4 21 4 4 4 4 4 20 4 4 4 5 4 21 4 4 4 5 4 24

19 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 5 21 4 4 4 4 4 20 4 5 5 5 4 23

20 2 4 5 5 4 20 4 4 4 4 4 20 2 4 5 5 4 20 5 5 5 4 4 23

21 4 4 4 5 4 21 3 3 4 4 3 17 4 4 4 4 4 20 5 4 5 5 4 23

22 4 4 5 5 4 22 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 5 21

23 4 4 4 5 4 21 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 4 5 5 5 23

24 5 5 5 5 5 25 4 5 5 5 5 24 5 5 5 5 5 25 5 5 5 5 4 24

25 2 4 4 4 4 18 4 4 4 4 4 20 5 4 5 4 4 22 4 4 4 5 4 21

26 4 4 4 4 4 20 4 3 5 4 3 19 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20

27 5 5 5 5 5 25 4 4 5 4 4 21 5 5 5 5 5 25 5 4 5 5 5 25

28 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 4 4 5 4 21 4 4 4 5 5 22

29 4 4 4 4 4 20 4 3 5 4 3 19 4 4 4 4 4 20 5 5 5 4 4 23

30 4 4 4 5 4 21 4 4 4 4 4 20 2 4 5 5 4 20 5 5 4 5 5 24

31 4 4 4 5 4 21 4 4 4 4 4 20 5 5 5 5 5 25 5 4 5 4 2 20

32 4 4 4 5 4 21 5 5 5 5 5 25 4 4 5 5 5 23 5 4 5 5 4 23

33 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 5 5 5 5 4 24 5 5 4 4 4 22

34 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 4 4 5 4 21 5 4 5 5 4 22

35 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20

36 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 5 4 5 5 5 24

37 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 4 4 5 4 21 4 5 5 5 4 23

38 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 3 4 4 3 18

39 5 4 4 4 4 21 5 5 5 5 5 25 4 4 4 4 4 20 4 4 5 4 4 21

40 5 5 5 5 5 25 5 5 5 5 5 25 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20

No. TOT_Y TOT_X2 TOT_X1

TOT_X3 Pelatihan Kerja (X1) Kinerja Karyawan (Y) Komunikasi (X2) Reward (X3)


image2.emf
41 5 5 5 5 5 25 5 5 5 5 5 25 5 5 5 5 5 25 4 4 4 5 4 21

42 2 4 4 5 4 19 4 4 5 4 4 21 5 4 5 4 4 22 4 4 4 4 4 20

43 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20

44 3 4 5 5 5 22 4 4 4 5 5 22 5 5 5 5 5 25 4 4 4 4 4 20

45 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 4 4 5 4 21 3 3 3 3 3 15

46 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 5 4 5 4 4 22

47 4 3 4 5 4 20 4 4 4 4 4 20 2 4 5 5 4 20 4 4 4 4 4 20

48 4 4 4 5 4 21 4 4 4 4 4 20 4 4 4 5 4 21 5 5 5 5 5 25

49 4 4 5 4 4 21 4 4 3 5 5 21 4 4 5 5 4 22 4 4 4 5 4 21

50 3 4 5 5 4 21 4 4 5 4 4 21 4 4 4 5 4 21 4 4 4 4 4 20

51 4 4 4 5 4 21 4 4 4 4 4 20 5 5 5 5 5 25 4 4 4 5 5 22

52 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 2 4 4 4 4 18 4 4 4 4 4 20

53 5 4 5 5 4 23 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 3 5 4 3 19

54 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 5 5 5 5 5 25 4 4 5 4 4 21

55 5 5 5 4 4 22 4 4 4 4 4 20 4 4 4 5 4 21 4 4 4 4 4 20

56 3 4 4 4 4 19 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 3 3 3 3 3 15

57 4 4 4 5 4 21 4 4 4 4 4 20 5 5 5 5 4 24 4 4 4 4 4 20

58 4 3 4 4 3 18 4 4 4 4 4 20 5 5 5 5 5 25 3 3 3 3 3 15

59 4 4 4 5 4 21 4 4 4 4 4 20 5 4 4 5 5 23 4 4 4 4 4 20

60 5 5 5 5 5 25 4 4 4 4 4 20 5 4 4 4 4 21 5 5 5 5 5 25

61 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 3 4 5 4 4 20 4 4 4 4 4 20

62 4 4 4 5 4 21 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 5 5 5 5 5 25

63 4 3 4 5 4 20 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20

64 4 4 4 5 4 21 4 4 4 4 4 20 4 4 4 5 5 22 5 5 5 5 4 23

65 3 4 4 5 4 20 4 4 4 4 4 20 5 4 5 5 4 22 4 5 5 5 4 24

66 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 5 4 4 4 21 5 5 5 5 5 23

67 3 4 4 5 4 20 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 5 5 5 5 4 23

68 4 4 4 5 5 22 4 4 4 4 4 20 3 4 5 4 4 20 5 5 5 5 4 23

69 4 4 4 5 4 21 4 4 4 4 4 20 4 5 4 5 4 22 5 5 5 5 5 25

70 4 4 4 5 4 21 4 4 4 4 4 20 4 4 5 5 4 22 4 5 5 5 4 23

71 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 21 5 5 5 5 5 24

72 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 5 4 5 5 4 21

73 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 5 3 4 4 5 21 5 5 5 5 5 25

74 4 4 5 4 4 21 4 4 4 4 4 20 4 3 4 4 4 19 4 4 5 5 5 23

75 5 5 5 4 4 23 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 5 5 5 5 4 24

76 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 5 4 5 4 2 20 4 4 4 5 4 21

77 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 5 4 5 5 4 23 5 5 5 5 5 25

78 5 5 5 5 5 25 4 4 4 4 4 20 5 5 5 5 5 25 5 5 5 5 5 25

79 5 5 4 4 4 22 4 4 4 4 4 20 5 4 5 5 4 22 5 5 5 5 4 24

80 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 5 5 5 4 23


